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„2 Tage statt 1 Woche: So schnell geht jetzt 
die Abrechnung der Leistungsnachweise“
Die Nutzung der digitalen Unterschrift als unmittelbaren Leistungs-
nachweis mit Hilfe der myneva.heimbas Software freut Philip Schneider, 
Leiter Innendienst und Controlling bei der HW Hilfswerk GmbH & Co. KG, 
sehr! Spart er doch viel Zeit, beispielsweise in der Abrechnung.

Schnelligkeit und Digitalisierung prägen ohnehin 
das junge Startup, das sich 2019 zum Ziel gesetzt 
hat, den Alltag von vielen Menschen selbstbe-
stimmter gestalten zu können. Bereits im 4. Jahr 
nach Gründung zählt das Unternehmen rund 
1.700 Kunden und 160 Mitarbeiter in 4 Bundes-
ländern.

Damals fand das Hilfswerk zunächst keine Soft-
ware, die ihre Bedürfnisse des ambulanten 
Betreuungsdienstes befriedigte, bis 2022 eine 

andere Einrichtung den Einsatz von myneva.
heimbas empfahl.

„Zum Glück“ so Schneider „denn mit dem 
Einsatzplan von myneva.heimbas sind wir in 
der Lage, Einsätze auch flexibel, wenn nötig 
untertags, zu ändern. Außerdem gibt uns die 
digitale Unterschrift in der Webapp einen 
sofortigen Überblick über unsere Wirtschaft-
lichkeit und wir sparen in der Verwaltung und 
Abrechnung viel Zeit und Geld“.



Durch die digitale Unterschrift wird unmittel-
bar der Leistungsnachweis erbracht, ohne dass 
Zeit für die interne Kontrolle sowie den Ver-
sand von Papier aufgewendet werden muss. Bei 
8 Geschäftsstellen und 10.000 abgerechneten 
Stunden pro Monat kommt hier schnell viel Zeit 
zusammen. „Unsere Abrechnung der Leistungs-
nachweise dauert nun noch 2 Tage statt 1 Woche 
pro Monat“ freut sich Schneider.

Hinzu kommt, dass durch die verkürzte Bearbei-
tungszeit pro Monat 1.000 € weniger Kosten beim 
Abrechnungszentrum anfallen durch früheres 
Einreichen der Nachweise.

„All die freigewordene Zeit nutzen wir nun für unse-
re Mitarbeiter:innen, für ein offenes Ohr, für flexible  
Planänderungen“ so Philip Schneider weiter. Denn 
die Mitarbeiter:innen stehen bei dem Startup ge-
meinsam mit den Kund:innen an erster Stelle. Die 
HW Hilfswerk GmbH & Co. KG ist familienfreundlich 
und bietet zahlreiche Fortbildungen, Sachbezüge 
und  Boni für Mitarbeiter:innen.

Apropos Fortbildungen: Auch die sind in einem 
modernen Unternehmen natürlich digital in der 
Hilfswerk Academy verfügbar.

Wir bedanken uns für die erfrischende Zusammen-
arbeit und freuen uns auf weitere Erfolge in der 
Digitalisierung mit dem Hilfswerk und myneva.

Wir sparen viel Zeit und 
Geld bei der Verwaltung und 

Rechnungsstellung.  
 

PHILIP SCHNEIDER 
HW Hilfswerk GmbH & Co. KG

Wir beraten Sie gerne persönlich.
Kontaktieren Sie uns und schon bald  
können Sie die Vorteile auch in Ihrer  
Organisation nutzen.
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